ABSTRAKTI

Heshtja administrative paraqitet si njé dukuri e organeve té administratés, té cilat, jo
né c¢do rast, tregohen té pérgjegjshme dhe efikase né kryerjen e detyrave, funksioneve dhe
kompetencave té tyre. Kjo sjellje shpesh pérfshin neglizhimin e zgjidhjes sé ¢éshtjeve
administrative, pér té cilat ato jané kompetente dhe té autorizuara nga ligji.

Njé dukuri e tillé sjell pasiguri tek qytetarét dhe bizneset, duke i 1éné ata pa pérgjigje
pér céshtjet juridiko-administrative & kérkojné zgjidhje dhe wveprim nga organet e
administratés. Né pérgjigje té késaj dukurie negative, e cila ndikon né uljen e pérgjegjésisé
dhe efikasitetit té administratés publike, sistemet juridike kané krijuar institutin e heshtjes
administrative, duke i dhéné té drejtén dhe mundésiné palés qé té marré njé zgjidhje juridike

pér ¢céshtjen e saj, pavarésisht nga mosveprimi apo heshtja e administratés.

Ky institut i sé drejtés administrative, varésisht nga sistemi juridik apo edhe céshtja
administrative mund té rezultojé me njé akt fiktiv administrativ, i cili nxirret pasi administrata
hesht dhe e pajisé palén me vértetim mbi aprovimin apo refuzimin e kérkesés, varésisht nése
sistemi juridik pér céshtjen administrative konkrete parashikon heshtjen administrative

pozitive apo negative.

Si i tillé, instituti i heshtjes administrative ka njé réndési t¢ madhe né rritjen e
pérgjegjésisé dhe efikasitetit té administratés publike, duke e nxitur até té veprojé né kohé
dhe té japé pérgjigje pér céshtjet administrative. Né té kundértén, ex lege (sipas ligjit) do té

jepet njé pérgjigje pér palén, pavarésisht nga veprimi i administratés.
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